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Aos dezessete (17) dias do mês de junho (06) do ano de dois mil e vinte e seis (2026), 1 
reuniram-se na sala de reuniões deste Instituto de Previdência Social dos Servidores, 2 
os membros do Conselho Curador, nomeados pelo Decreto Municipal nº 3.915, de 01 3 
de março de 2024, publicado no Diário Oficial nº 3.196 de mesma data e deliberar 4 
sobre os assuntos de interesse do instituto. A presente reunião contou com a presença 5 
dos seguintes membros titulares do Conselho Curador: Agnes Marli Maier Scheer 6 
Miler, Cristiana de Fatima Kosloski Helmich, Gustavo Flesch Werneck Passos, 7 
Laurentina Lurdes Bacca Agnes, Sandro Elias de Souza, Denir Marcelino de Paula, 8 
Wanderlei Vaz da Costa Junior. A reunião também contou com a presença do Diretor 9 
Financeiro Jairo de Freitas Cardoso e da Diretora do Instituto Maristela Fraga 10 
Domingues. O Diretor Financeiro, Senhor Jairo Freitas Cardoso, apresentou aos 11 
conselheiros a análise da carteira de investimentos elaborada pela LEMA Consultoria 12 
de Investimentos. Foi demonstrado que o patrimônio líquido do Instituto em 31 de maio 13 
de 2026 totalizou R$ 272.308.576,32 (duzentos e setenta e dois milhões, trezentos e 14 
oito mil, quinhentos e setenta e seis reais e trinta e dois centavos), com rentabilidade 15 
acumulada no exercício de 2026 de 5,56%, enquanto a meta atuarial acumulada para 16 
o mesmo período atingiu 5,70%. Também foi apresentado que os rendimentos 17 
acumulados dos investimentos no período de maio de 2026 totalizaram R$ 18 
2.799.391,62 (dois milhões, setecentos e noventa e nove mil, trezentos e noventa e 19 
um reais e sessenta e dois centavos). Na sequência, o Diretor Financeiro apresentou 20 
o estudo elaborado pela LEMA Consultoria de Investimentos, contendo proposta de 21 
readequação da carteira de investimentos do Instituto. Foi demonstrado que a 22 
consultoria sugere o resgate aproximado de R$ 79.664.124,93 (setenta e nove 23 
milhões, seiscentos e sessenta e quatro mil, cento e vinte e quatro reais e noventa e 24 
três centavos), distribuídos entre seis fundos de investimentos, sendo eles BB Perfil 25 
FIC RF Ref. DI Previdenciário, CNPJ 13.077.418/0001-49, no valor de R$ 26 
10.576.386,62 (dez milhões, quinhentos e setenta e seis mil, trezentos e oitenta e seis 27 
reais e sessenta e dois centavos), Bradesco Institucional FIC FI RF IMA-B 5, CNPJ 28 
20.216.216/0001-04, no valor de R$ 7.760.605,51 (sete milhões, setecentos e 29 
sessenta mil, seiscentos e cinco mil e cinquenta e um centavos), BB Institucional FI 30 
RF, CNPJ 02.296.928/0001-90, no valor de R$ 30.716.614,17 (trinta milhões, 31 
setecentos e dezesseis mil, seiscentos e quatorze reais e dezessete centavos), BB 32 
IDKA 2 TP FI RF Previd, CNPJ 13.322.205/0001-35, no valor de R$ 6.083.428,27 (seis 33 
milhões, oitenta e três mil, quatrocentos e vinte oito reais e vinte e sete centavos), 34 
Bradesco Macro Institucional FIM, CNPJ 21.287.421/0001-15, no valor de R$ 35 
4.197.487,86 (quatro milhões, cento e noventa e sete mil, quatrocentos e oitenta e 36 
sete reais e oitenta e seis centavos) e Caixa Brasil Gestão Estratégica FIC RF, CNPJ 37 
23.215.097/0001-55, no valor de R$ 20.329.602,50 (vinte milhões, trezentos e vinte e 38 
nove mil, seiscentos e dois reais e cinquenta centavos). Após os resgates, os recursos 39 
seriam direcionados para aplicação no fundo BB Perfil Soberano FIF CIC RF Ref. DI 40 
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Previd LP, CNPJ 63.197.167/0001-04, no valor de R$ 10.576.386,62 (dez milhões, 41 
quinhentos e setenta e seis mil reais, trezentos e oitenta e seis reais e sessenta e dois 42 
centavos), no fundo Bradesco IRF-M 1 TP FI RF, CNPJ 11.484.558/0001-06, no valor 43 
de R$ 7.760.605,51 (sete milhões, setecentos e sessenta mil, seiscentos e cinco reais 44 
e cinquenta e um centavos), no fundo BB Tesouro FIC Renda Fixa Selic, CNPJ 45 
04.857.834/0001-79, no valor de R$ 30.716.614,17 (trinta milhões, setecentos e 46 
dezesseis mil, seiscentos e quatorze reais e dezessete centavos) e para aquisição de 47 
Títulos Públicos Federais NTN-B 2060, por meio eletrônico, no valor de R$ 48 
30.610.518,63 (trinta milhões, seiscentos e dez mil, quinhentos e dezoito mil, sessenta 49 
e três centavos) conforme as diretrizes previstas na Resolução CMN nº 5.272/2025 e 50 
alinhadas ao estudo ALM apresentado pela consultoria. Fica acordado que será 51 
esperado a próxima reunião do conselho, para vermos o comportamento do mercado 52 
financeiro e a partir daí prosseguirmos com o resgate e aplicações, o que deverá 53 
ocorrer em agosto de 2026. Em seguida, a Diretora Presidente, Senhora Maristela 54 
Fraga Domingues, relatou reunião realizada com o Secretário de Administração, Sr. 55 
Anderson Abreu, dentre eles o Vice-Prefeito Municipal Sr. Ernany, representantes do 56 
RH 360. Informou que foram discutidos temas relacionados ao déficit atuarial do 57 
Município, atualização cadastral dos servidores e possíveis alterações legislativas 58 
relacionadas ao Regime Próprio de Previdência Social. Durante a reunião foi 59 
informado que o Município pretende realizar concurso público para aproximadamente 60 
cento e trinta professores. Também foi relatado que a Administração Municipal 61 
solicitou que o recadastramento dos servidores seja realizado apenas no segundo 62 
semestre do corrente exercício. A Diretora Presidente informou ainda que, durante as 63 
discussões, foi abordada a necessidade de adequação da legislação previdenciária 64 
municipal aos parâmetros estabelecidos pela Emenda Constitucional nº 103/2019. 65 
Contudo, segundo informado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, não há, neste 66 
momento, intenção de promover alterações na legislação previdenciária local. Foi 67 
relatado que o Instituto formalizou solicitação por meio do sistema 1Doc buscando 68 
manifestação oficial do Município acerca do tema, ficando definido que será 69 
aguardada resposta até o dia 25 do corrente mês, sendo realizada nova cobrança, 70 
reiteração, caso não haja manifestação dentro do prazo estabelecido. Na sequência, 71 
foi registrado que não houve apresentação de novas sugestões de investimentos para 72 
deliberação nesta reunião, considerando a necessidade de acompanhamento das 73 
movimentações já propostas e das análises técnicas apresentadas pela consultoria 74 
especializada, entendimento este aprovado por unanimidade pelos membros 75 
presentes. A Diretora Presidente informou ainda a substituição do Sr. Cláudio 76 
Sebastião Ferreira pela Sra. Fabíola Sampaio de Oliveira Córdova junto aos órgãos 77 
colegiados do Instituto, esclarecendo que a alteração ocorreu em razão da não 78 
obtenção da certificação exigida para permanência na função. Foi discutida também 79 
a participação do Instituto em eventos de capacitação. Considerando os elevados 80 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
7 

pe
ss

oa
s:

  G
U

S
T

A
V

O
 F

LE
S

C
H

 W
E

R
N

E
C

K
 P

A
S

S
O

S
, C

R
IS

T
IA

N
A

 D
E

 F
A

T
IM

A
 K

O
S

LO
S

K
I H

E
LM

IC
H

, S
A

N
D

R
O

 E
LI

A
S

 D
E

 S
O

U
Z

A
, L

A
U

R
E

N
T

IN
A

 L
U

R
D

E
S

 B
A

C
C

A
 A

G
N

E
S

 , 
A

G
N

E
S

 M
A

R
LI

 M
A

IE
R

 S
C

H
E

E
R

 M
IL

E
R

 ,
D

E
N

IR
 M

A
R

C
E

LI
N

O
 D

E
 P

A
U

LA
 e

 W
A

N
D

E
R

LE
I V

A
Z

 D
A

 C
O

S
T

A
 J

U
N

IO
R

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//c
ha

pa
da

od
os

ul
.1

do
c.

co
m

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/6

8D
A

-9
68

F
-A

A
8B

-B
B

A
5 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 6

8D
A

-9
68

F
-A

A
8B

-B
B

A
5



 
 

ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO CURADOR Nº 353 
 

  
 

custos envolvidos para participação no Congresso a ser realizado em Campo Grande, 81 
ficou definido que apenas a Diretora Presidente representará o Instituto no referido 82 
evento. Na sequência, a Diretora Presidente apresentou relatório demonstrando a 83 
evolução da folha de pagamento dos aposentados e pensionistas, destacando o 84 
aumento das despesas previdenciárias decorrentes da ampliação do número de 85 
beneficiários e dos reajustes concedidos aos segurados professores. Por fim, os 86 
conselheiros debateram a possibilidade de instituição de pagamento de jetons aos 87 
membros do Comitê de Investimentos, considerando as responsabilidades técnicas 88 
atribuídas aos seus integrantes, a necessidade de certificação profissional e a 89 
participação em reuniões e deliberações relacionadas à gestão dos investimentos do 90 
Instituto. Após discussão do tema, todos os conselheiros presentes manifestaram-se 91 
favoravelmente à instituição de jetons aos membros do Comitê de Investimentos, 92 
ficando o assunto sujeito às análises jurídicas e administrativas necessárias para sua 93 
implementação, através de projeto de lei. Nada mais havendo a tratar encerrou-se a 94 
presente reunião e eu, Gustavo Flesch Werneck Passos, lavrei a presente ata que 95 
será devidamente assinada digitalmente (via 1doc) pelos presentes. 96 
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